MUNICIiPIO DE IVOTI

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 91, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023

“AUTORIZA A CONTRATAGAO DE

PESSOAL,

POR

TEMPO

DETERMINADO, PARA A AREA DA

EDUCAGAO.”

MARCELO AUGUSTO FROHLICH, Prefeito Municipal de Ivoti, em exercicio.
Faco saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte

Art. 1° Fica autorizada a contratacao de pessoal, por tempo determinado, para
a area da educacédo, para atender necessidades temporarias de interesse publico,
em quantidades e fungdes a seguir discriminadas:

Funcio Quantidade h%;?nga Re“r:‘“e“nesr:f“
semanal o

a) Professor - Anos Iniciais 01 20 horas | R$ 2.696,78

b) Professor - Educacao Fisica 02 20 horas| R$ 2.696,78

c) Professor - Lingua Inglesa 01 20 horas| R$ 2.696,78

d) Professor - Lingua Portuguesa 02 20 horas| R$ 2.696,78

e) Professor - Matematica 01 20 horas| R$ 2.696,78

Art. 2° As contratacbes de que trata o artigo 1° destinam-se a suprir
necessidade da Secretaria de Educacgao e Cultura.

§ 1° As contratagbes serdo pelo prazo de até 1 (um) ano, podendo ser
prorrogadas até o periodo de 2 anos, conforme o disposto na Lei Municipal n°

2372/2008.

§ 2° As contratagdes supramencionadas s&o de natureza administrativa, sendo
regidas pelas normas dos Artigos 189 a 193, da Lei Municipal n°® 2372/2008, nos
termos do contrato de trabalho por tempo determinado, conforme minuta em anexo.
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§ 3° As cargas horéarias semanais previstas para as fungdes poderao sofrer
eventuais alteragbes, em virtude de futuros remanejamentos que venham a ser
realizados.

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Lei correrao por
conta das seguintes dotag¢des orcamentarias:
SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
3.1.90.04.00.00.00 - Contratagao por Tempo Determinado
3.3.90.46.00.00.00 - Auxilio Alimentacao

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Ivoti,

MARCELO AUGUSTO FROHLICH
Prefeito Municipal em exercicio
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ANEXO |

CATEGORIA FUNCIONAL: PROFESSOR - ANOS INICIAIS

VENCIMENTO: R$ 2.696,78

ATRIBUIGOES: Participar da elaboracdo, execucdo e avaliagdo da proposta
pedagdgica da escola; elaborar e cumprir seu plano de trabalho segundo a proposta
pedagogica do estabelecimento de ensino; participar de reunides de estudo,
encontros, cursos, seminarios e outros eventos, tendo em vista 0 seu constante
aperfeicoamento profissional; assegurar que, no ambito escolar, n&o ocorra
tratamento discriminativo de cor, raga, sexo, religido e classe social, bem como de
alunos portadores de necessidades educacionais especiais; zelar pela
aprendizagem do aluno; manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho,
com seus colegas, alunos, pais e comunidade; estabelecer estratégias de
recuperacgao para alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas de
aulas estabelecidos; realizar, individual e coletivamente, a avaliagcdo do proprio
trabalho e da escola, com vistas ao melhor rendimento do processo ensino-
aprendizagem; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento,
avaliagao e qualificacado profissional; incumbir-se das demais tarefas indispensaveis
ao alcance dos fins educacionais da escola e do processo ensino-aprendizagem;
colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade.

Condigoes de Trabalho:

Geral: Carga horaria semanal de 20 horas.

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Instrugdo: Formagédo em curso superior de graduacgao, de licenciatura plena nos
anos iniciais do ensino fundamental, ou curso normal superior, admitida a formacéao
minima de ensino médio na modalidade normal.

CATEGORIA FUNCIONAL: PROFESSOR: EDUCAGAO FiSICA

VENCIMENTO: R$ 2.696,78

ATRIBUIGOES: Participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo da proposta
pedagogica da escola; elaborar e cumprir seu plano de trabalho segundo a proposta
pedagogica do estabelecimento de ensino; participar de reunides de estudo,
encontros, cursos, seminarios e outros eventos, tendo em vista 0 seu constante
aperfeicoamento profissional; assegurar que, no ambito escolar, ndo ocorra
tratamento discriminativo de cor, raga, sexo, religido e classe social, bem como de
alunos portadores de necessidades educacionais especiais; zelar pela
aprendizagem do aluno; manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho,
com seus colegas, alunos, pais e comunidade; estabelecer estratégias de
recuperacgao para alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas de
aulas estabelecidos; realizar, individual e coletivamente, a avaliagcdo do proprio
trabalho e da escola, com vistas ao melhor rendimento do processo ensino-
aprendizagem; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento,
avaliacao e qualificacao profissional; incumbir-se das demais tarefas indispensaveis
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ao alcance dos fins educacionais da escola e do processo ensino-aprendizagem;
colaborar com as atividades de articulagcdo da escola com as familias e a
comunidade.

Condig¢oes de Trabalho:

Geral: Carga horaria semanal de 20 horas.

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Instrugdo: Superior - Licenciatura Plena na area de atuagéo.

CATEGORIA FUNCIONAL: PROFESSOR: LINGUA INGLESA

VENCIMENTO: R$ 2.696,78

ATRIBUIGOES: Participar da elaboracdo, execucdo e avaliagdo da proposta
pedagdgica da escola; elaborar e cumprir seu plano de trabalho segundo a proposta
pedagogica do estabelecimento de ensino; participar de reunides de estudo,
encontros, cursos, seminarios e outros eventos, tendo em vista 0 seu constante
aperfeicoamento profissional; assegurar que, no ambito escolar, n&o ocorra
tratamento discriminativo de cor, raga, sexo, religido e classe social, bem como de
alunos portadores de necessidades educacionais especiais; zelar pela
aprendizagem do aluno; manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho,
com seus colegas, alunos, pais e comunidade; estabelecer estratégias de
recuperacgao para alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas de
aulas estabelecidos; realizar, individual e coletivamente, a avaliagcdo do proprio
trabalho e da escola, com vistas ao melhor rendimento do processo ensino-
aprendizagem; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento,
avaliagao e qualificagcado profissional; incumbir-se das demais tarefas indispensaveis
ao alcance dos fins educacionais da escola e do processo ensino-aprendizagem;
colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade.

Condigoes de Trabalho:

Geral: Carga horaria semanal de 20 horas.

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Instrugao: Superior - Licenciatura Plena na area de atuagéo.

CATEGORIA FUNCIONAL: PROFESSOR: LINGUA PORTUGUESA

VENCIMENTO: R$ 2.696,78

ATRIBUIGOES: Participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo da proposta
pedagogica da escola; elaborar e cumprir seu plano de trabalho segundo a proposta
pedagogica do estabelecimento de ensino; participar de reunides de estudo,
encontros, cursos, seminarios e outros eventos, tendo em vista 0 seu constante
aperfeicoamento profissional; assegurar que, no ambito escolar, ndo ocorra
tratamento discriminativo de cor, raga, sexo, religido e classe social, bem como de
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alunos portadores de necessidades educacionais especiais; zelar pela
aprendizagem do aluno; manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho,
com seus colegas, alunos, pais e comunidade; estabelecer estratégias de
recuperacgao para alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas de
aulas estabelecidos; realizar, individual e coletivamente, a avaliagcdo do proprio
trabalho e da escola, com vistas ao melhor rendimento do processo ensino-
aprendizagem; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento,
avaliacao e qualificacao profissional; incumbir-se das demais tarefas indispensaveis
ao alcance dos fins educacionais da escola e do processo ensino-aprendizagem;
colaborar com as atividades de articulagcdo da escola com as familias e a
comunidade.

Condig¢oes de Trabalho:

Geral: Carga horaria semanal de 20 horas.

Requisitos para Provimento:

a) ldade: Minima de 18 anos;

b) Instru¢do: Superior - Licenciatura Plena na area de atuagéo.

CATEGORIA FUNCIONAL: PROFESSOR: MATEMATICA

VENCIMENTO: R$ 2.696,78

ATRIBUIGOES: Participar da elaboracdo, execucdo e avaliagdo da proposta
pedagdgica da escola; elaborar e cumprir seu plano de trabalho segundo a proposta
pedagogica do estabelecimento de ensino; participar de reunides de estudo,
encontros, cursos, seminarios e outros eventos, tendo em vista 0 seu constante
aperfeicoamento profissional; assegurar que, no ambito escolar, n&o ocorra
tratamento discriminativo de cor, raga, sexo, religido e classe social, bem como de
alunos portadores de necessidades educacionais especiais; zelar pela
aprendizagem do aluno; manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho,
com seus colegas, alunos, pais e comunidade; estabelecer estratégias de
recuperacgao para alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas de
aulas estabelecidos; realizar, individual e coletivamente, a avaliagcdo do proprio
trabalho e da escola, com vistas ao melhor rendimento do processo ensino-
aprendizagem; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento,
avaliagao e qualificagcado profissional; incumbir-se das demais tarefas indispensaveis
ao alcance dos fins educacionais da escola e do processo ensino-aprendizagem;
colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade.

Condigoes de Trabalho:

Geral: Carga horaria semanal de 20 horas.

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Instrugao: Superior - Licenciatura Plena na area de atuacgéo.
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ANEXO I
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO

Contrato Administrativo de excepcional interesse publico, por tempo determinado,

que entre si celebram, de um lado o MUNICIPIO DE IVOTI, neste ato representado

pelo Prefeito Municipal, denominado CONTRATANTE, e, de outro lado, o(a) Sr.(?) ,

residente e domiciliado(a) na rua/av. , n° , Bairro , ha cidade de ,

doravante identificado(a) simplesmente CONTRATADO(A), tendo em vista o

disposto no artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e Lei Municipal n°

2372/2008, e conforme autorizagado da Lei Municipal n°® , de de de 202, por esta

forma de direito, tém justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA: O(A) CONTRATADO(A) trabalhara para 0 CONTRATANTE

na fungao de , estando a seu cargo direto os servigos especificos da fungao,

além dos que venham a ser objeto de ordens verbais ou escritas, em face das

necessidades nominadas.

CLAUSULA SEGUNDA: O(A) CONTRATADO(A) percebera a remuneracdo de R$

() por més, reajustados ao mesmo tempo e nos mesmos indices estabelecidos

pela Lei aos servidores municipais.

CLAUSULA TERCEIRA: O horario de trabalho do(a) CONTRATADO(A) sera de

horas semanais, ou 0 que vier a ser reestabelecido em normas ou regulamentos

editados pelo CONTRATANTE, no atendimento do interesse publico.

CLAUSULA QUARTA: A vigéncia do presente Contrato sera de de de , até
, ficando automaticamente extinto pelo decurso do prazo fixado,

independentemente de quaisquer interrupcbes ou suspensdes, podendo ser

prorrogado nos termos do § 1°, do Artigo 2°, da Lei Municipal n°

CLAUSULA QUINTA: O presente Contrato podera ser rescindido por qualquer das

partes, antes do seu término, desde que justificadamente e notificado, por escrito,

com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sob pena de indenizar o periodo

respectivo, se ndo trabalhado.

CLAUSULA SEXTA: O presente Contrato sera rescindido pelo CONTRATANTE,

sem que a(o) CONTRATADO(A) caiba qualquer reparagado pecuniaria, exceto os

dias trabalhados, se o(a) CONTRATADO(A) incidir em qualquer das faltas arroladas

no Estatuto dos Servidores, como puniveis com a pena de demissao.

CLAUSULA SETIMA: E licito ao CONTRATANTE aplicar as penalidades de

adverténcia e suspensdao ao CONTRATADO, nos casos e termos previstos no

Estatuto dos Servidores.

CLAUSULA OITAVA: As situacdes e casos ndo expressamente tratados neste

Contrato, regem-se pelo disposto no Estatuto dos Servidores.

CLAUSULA NONA: As despesas decorrentes deste Contrato correrdo por conta das

seguintes dotagdes orgamentarias:

SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

3.1.90.04.00.00.00 - Contratagao por Tempo Determinado

3.3.90.46.00.00.00 - Auxilio Alimentacao

CLAUSULA DECIMA: Fica eleito o Foro da Comarca de Ivoti/RS para dirimir

quaisquer controvérsias decorrentes do presente Contrato.
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E, por estarem certos, justos e contratados, lavrou-se o presente Contrato de
Trabalho em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que apos lido e achado conforme,
vai assinado pelas partes contratantes e pelas testemunhas instrumentarias, para

que produzam seus juridicos e legais efeitos.
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JUSTIFICATIVA

Justificamos o encaminhamento do Projeto de Lei n® 91/2023, que “autoriza a
contratagcdo de pessoal, por tempo determinado, para a area da
educacgdo”, diante do que segue:

Professor de Anos Iniciais

- 1 fungédo de 20 horas semanais para a EMEF Nicolau Fridolino Kunrath, em
substituicdo ao professor Denis Carlos Luckner, que atua como diretor na EMEF 25
de Julho.

Professor de Educacao Fisica

- 2 fungbes de 20 horas semanais para as EMEIs Bem Querer, Bom Pastor e
Pedacinho do Céu em substituicdo ao professor Marjores Luiz Griebeler, que atua
como diretor na EMEI Pedacinho do Céu.

Professor de Lingua Inglesa

- 1 fungdo de 20 horas semanais para as EMEFs 19 de Outubro (EJA) e
Engenheiro lldo Meneghetti, em substituicdo ao professor Paulo Samir Tanure, que
atuara com o Clube de Robdtica na EMEF 25 de Julho e com componentes
curriculares do turno integral nas EMEFs Nelda Julieta Schneck e Nicolau Fridolino
Kunrath.

Professor de Lingua Portuguesa

- 2 fungdes de 20 horas semanais para as EMEFs Jardim Panorémico e
Concoérdia, em substituicdo aos professores Dalcir Foletto, que atuara como vice-
diretor da EJA na EMEF 19 de Outubro e Debora Priscila Marasca, que atuara como
vice-diretora na EMEF Concoérdia.

Professor de Matematica

- 1 fungédo de 20 horas semanais para as EMEFs Jardim Panoramico, 25 de
Julho e 19 de Outubro, em substituicdo a professora Fabiane Gil de Almeida, que
atua como diretora na EMEF 25 de Julho.

Salientamos que as contratagbes seguirdo a ordem de classificagdo do
Concurso Publico e/ou Processo Seletivo Simplificado vigente.

Informamos ainda que as despesas referentes as contratagdes aqui pleiteadas
ja estao previstas na Lei orcamentaria do exercicio de 2024.

Por considerarmos que as contratagbes s&do plenamente justificaveis,
apresentamos a presente proposta, contando com a aprovagao do Poder Legislativo.
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Atenciosamente,

Marcelo Augusto Froéhlich

Prefeito Municipal em exercicio
Assinado digitalmente por: MARCELO AUGUSTO FROHLICH:64705234049
Em 29 de Dezembro de 2023 as 10:59:59
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