MUNICIPIO DE IVOTI

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 62, DE 25 DE AGOSTO DE 2023

"ALTERA E INCLUI DISPOSITIVOS NA
LEI MUNICIPAL N° 2374/2008, QUE
INSTITUI O REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES EFETIVOS DO
MUNICIPIO DE IVOTI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS."

MARTIN CESAR KALKMANN, Prefeito Municipal de Ivoti.
Facgo saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° O artigo 13 da Lei Municipal n® 2374/2008, que institui o Regime Proéprio
de Previdéncia Social dos Servidores Efetivos do Municipio de Ivoti, passa a viger
com as seguintes alteragdes:

"Art. 13. (...)

| - a contribuicdo previdenciaria, de carater compulsério,
dos servidores publicos ativos e em disponibilidade
remunerada de qualquer dos Orgdos e Poderes do Municipio,
incluidas suas autarquias e fundacbes, na razdo de 14%
(quatorze por cento), incidente sobre a remuneragdo de
contribuigdo até olimite maximo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

(...)

Ill - a contribuicdo previdenciaria, de carater compulsério,
de todos os Orgdos e Poderes do Municipio, incluidas suas
autarquias e fundagdes, conforme estabelecido no § 8° deste
Artigo, incidente sobre a remuneragdo de contribuicdo dos
servidores ativos, em disponibilidade remunerada, inativos e
pensionistas, nos termos dos incisos | e Il, até o limite maximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

(..)

§ 7° Adicionalmente a contribuicdo de que trata o inciso lll
deste artigo, todos os Orgdos e Poderes do Municipio,
incluidas suas autarquias e fundagdes, a titulo de recuperacao
do passivo atuarial e financeiro, contribuirdo com aliquota
suplementar, conforme estabelecido no § 8° deste Artigo,
incidente sobre a remuneragédo de contribuicdo dos servidores
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ativos, inativos e pensionistas, nos termos dos incisos | e
II, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social.

§8°(..)
(...)

f) 2019 a 2024: 16,10% e 14,90%:

q) 2025 a 2041: 16,10% e 15,81%;

h) 2042: 16,10% e 15,82%;

i) 2043: 16,10% e 15,83%. (..)" (NR)

Art. 2° Fica incluido o § 9° no Artigo 13 da Lei Municipal n® 2374/2008, de 7 de
abril de 2008, com a seguinte redacéo:

"Art. 13. (...)
(...)

§ 9° Nos casos dos servidores publicos titulares de cargos
efetivos de quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e
fundagdes, que tenham ingressado no servigo publico até a
data anterior ao inicio da vigéncia do Regime de Previdéncia
Complementar, instituido pela Lei Municipal n°® 3.410, de 4 de
agosto de 2021, e que nao realizarem a adesao ao
RPC, a remuneracado de contribuicdo sera considerada em sua
integralidade." (NR)

Art. 3° O § 3° do artigo 14 da Lei Municipal n° 2374/2008, de 7 de abril de
2008, passa a viger com a seguinte redacao:

"Art. 14. (...)
(...)

§ 3° Para o segurado em regime de acumulagéo
remunerada de cargos, considerar-se-a, para fins de incidéncia
da contribuicdo e concessdo de beneficios pelo RPPS,
aremuneracdo de  contribuicdo até olimite  maximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social referente a cada cargo. (...)" (NR)

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao

Ivoti,
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MARTIN CESAR KALKMANN
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Encaminhamos o presente projeto de lei, alterando o Plano de Amortizagéo do
Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Ivoti, com base nos
resultados apresentados pelo Relatério do Calculo Atuarial de 2023.

O Relatoério do Calculo Atuarial 2022/2023, em sua pagina 35 (trinta e cinco),
traz as provisbes matematicas e o resultado atuarial nas condi¢bes acima
elencadas:

TABELA 13. Provisdes matematicas e resultado atuarial
Ativos Garantidores dos Compromissos (1) RS 110.250.308,92
Aplicagbes e Recursos — DAIR (+) RS 110.250.308,92
Parcelamentos de Débitos Previdencidrios (+) RS 0,00
Provis3o Matematica (2=3 +4-5) RS 113.534.656,98
Beneficios Concedidos (3) RS 56.135.030,16
Beneficios do Plano (+) RS 71.069.785,02
Contribuigdes do Ente (-) RS 139.777,32
Contribuigdes do Inativo (-) RS 123.556,04
Contribui¢des do Pensionista (-} RS 10.874,13
Compensagao Previdenciaria (-) RS 14.660.547,37
Beneficios a Conceder (4) RS 119.086.788,18
Beneficios do Plano (+) R$211.735.140,98
Contribuigdes do Ente (-} RS 43.671.236,43
Contribui¢des do Ativo (-) RS 37.991.476,23
Compensagado Previdenciaria (-) RS 10.985.640,14
Plano de Amortizacgio Vigente (5) RS 61.687.161,36
Outros Créditos (-) RS 61.687.161,36
Resultado Atuarial (6=1-2) -RS 3.284.348,06
TABELA 14, Provisdes e resultados sem o plano de amortizagdo vigente

Ativos Garantidores dos Compromissos (1) RS 110.250.308,92
Aplicagtes e Recursos - DAIR RS 110.250.308,92
Parcelamentos de Débitos Previdencidrios RS 0,00
Provisdo Matematica (2=3+4-5) RS 175.221.818,34
Beneficios Concedidos (3) RS 56.135.030,16
Beneficios a Conceder (4) RS 119.086.788,18
Plano de Amortizag3o Vigente (5) RS 0,00
Resultado Atuarial (6=1-2) -R$ 64.971.509,42

E possivel verificar que com o plano de amortizacdo vigente e disposto hoje na
Lei Municipal 2.374/2008, o Fundo de Previdéncia possui déficit atuarial.

Nesse sentido, conforme estabelecido no Capitulo 7 do Relatério do Calculo
Atuarial 2022/2023, para sustentacdo do equilibrio financeiro e atuarial do plano de
beneficio do FPSM, existe a necessidade de alteragdo do plano de amortizacao
vigente.

Assim, o déficit técnico atuarial apurado deve ser equacionado por meio da
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adequacao do plano de amortizagdo, alterando-se as aliquotas suplementares
aportadas pelo Municipio.

A partir da pagina 47 (quarenta e sete) sdo apresentadas as opgdes para o
plano de amortizacdo, tendo o Municipio optado pela Alternativa 1 — Prazo
remanescente - aliquotas.

TABELA 29. Prazo remanescente — aliqguotas
[ Ano | Sadodevecor | wos | Pacels | Alquots | Basede incdinca
2023 RS £4.071.500,42 RS 3.300.552,68 RS 4.258.721,05 14,006 B4 2E.582.020,48
2004 RS £4.013.341,04 RS 3.251.877,72 RS 4.323.0E7 85 14,006 B 20.020.052 65
2025 RS £2.041.230,02 RS 3.107.414,53 RS 4.658.3E7,68 15,81% B 20.464.817,70
2026 RS 61.4B0.257,77 RS 3.123.197,09 RS 4.729.7E5,86 15,81% RS 29.516.419,10
2027 RS 59.873.669,01 RS 3.041.582,33 RS 4.B02.2E1 48 15,81% RS 30.374.961,93

2028 A% 58112 969,91 RS 2.952 138 E7 RS 4 E75.891 .41 15,E1% RS 30.E40.552 30
2025 RS 56.1E0.217,37 RS 2.854.412,24 R% 4.050.532,78 15E1% RS 31.313.300,34
2030 RS 54.092.596,53 RS 2.747.924,24 R5 5.026.522,58 15,E1% RS 311.793.314,24
2031 RS 51814 398,09 RS 263217142 R5 5.103.579,67 15,E1% RS 12 280.706,30
2032 RS 40,347 089,85 RS 2.506.623,E8 R% 5.181.820,77 15E1% RS 12.775.569,93
2033 RS 46.667.792,97 RS 2.370.723,68 R3 5.261.264,49 15.E1% RS 33.278.080,27
2034 RS 43.777.252,36 RS 2,273 884,42 RS 5.341.979,37 15,E1% RS 13,788,204 25
2035 RS 40.659.207 46 RS 2.065.487,74 R% 5.423.834,03 15,E1% RS 34.306.350,59
2036 RS 37.300.861,17 RS 1804 883,75 RS 5.506.907 67 15E1% RS 14.E32.369,82
2037 RS 33.6EE.747,25 RS 1.711.38E,36 R5 5.591.439,59 15,E1% RS 315.366.474,34
203E RS 20.B0E.696,02 RS 1.514. 281,76 R% 5.677.179.45 15E1% RS 15.008.7E8 44
2035 RS 25.645.798,33 RS 1.302.806,56 R% 5.764.237,19 15E1% RS 36.450.438 29
2040 RS 21.1E4.367,69 RS 1.076.165,68 R3 5.B52.633,07 15.E1% RS 37.018.552,02
2041 RS 16.407 900,49 A% E33.571,34 RS 5042 3E7 66 15,E1% RS 17 586.259,73
2042 RS 11.200.034,17 A% 573,990,084 R% 6.037.338,11 15E2% RS 1E.162.603,52
2043 RS 5.835.685,99 RS 296.452,50 R% 6.132.139,E9 15,E3% RS 1E.747.967,50
2044 R4 0,00

Entendemos que a opcgéo é a mais adequada para o momento, com um valor
de aliquota que cobre a insuficiéncia integral apurada.

Outrossim, cumpre salientar que a Lei Municipal n® 3.410/2021, de 4 de agosto
de 2021, instituiu o Regime de Previdéncia Complementar no ambito do Municipio
de lvoti, fixou o limite maximo para a concessao de aposentadorias e pensdes pelo
regime de previdéncia de que trata o art. 40 da Constituicdo Federal, e autorizou a
adesao a plano de beneficios de previdéncia complementar.

Dessa forma, € importante ressaltar que em seu Artigo 1°, paragrafo unico, e
Artigo 4° a Lei Municipal n® 3.410/2021, trouxe a limitagcdo dos beneficios pagos
pelo RPPS ao teto do Regime Geral de Previdéncia Social, conforme segue:

Art. 1°(...)

Paragrafo unico. O valor dos beneficios de aposentadoria e pensao devido pelo
Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS aos servidores publicos titulares de
cargos efetivos de quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e fundagoes,
que ingressarem no servigo publico do Municipio de Ivoti a partir da data de inicio da
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vigéncia do RPC de que trata esta Lei, ndo podera superar o limite maximo dos
beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

(..))

Art. 4° A partir do inicio de vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar
de que trata esta Lei, independentemente da inscrigdo do servidor como participante
no plano de beneficios oferecido, aplicar-se-a o limite maximo dos beneficios pagos
pelo RGPS, de que trata o art. 40 da Constituicdo Federal, as aposentadorias e
pensdes a serem concedidas pelo RPPS do municipio de Ivoti aos segurados
definidos no paragrafo unico do art. 1°.

()

Assim, a limitacdo dos beneficios pagos pelo RPPS ao teto do Regime Geral
de Previdéncia Social busca trazer também equilibrio ao Fundo de Previdéncia, que
hoje possui um déficit sendo equacionado.

Além disso, ressaltamos que também havera economia aos cofres municipais
no sentido da desnecessidade de recolhimento das aliquotas patronais sobre os
valores das remuneracdes dos servidores que excederem o teto do RGPS, além da
reducao das provisdes necessarias ao Fundo para pagamento das aposentadorias
desses servidores.

Nesse sentido, faz-se necessaria a atualizagdo da Lei Municipal n® 2374/2008,
de 7 de abril de 2008, diante das alteragdes previstas na Lei Municipal n°
3.410/2021, de 4 de agosto de 2021.

Por fim, certos da compreensao e aprovacdo dos nobres vereadores, nos
colocamos a disposigao para eventuais duvidas ou esclarecimentos.

Atenciosamente,

Martin Cesar Kalkmann

Prefeito Municipal
Assinado digitalmente por: MARTIN CESAR KALKMANN:00513320008
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